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ATA DE REUNIAO GERAL EXTRAORDINARIA DA COOPERATI
DOS CATADORES DE MATERIAS RECICLAVEIS DE CAMPO ALEGRE
— COOPECMARCA, PARA ALTERACAO DA ATIVIDADE PRINCIPAL

E NATUREZA JURIDICA.

Aos 13 dias do més de julho de 2018, as 10 horas, reuniram-
se na sede dessa entidade, detentora do CNPJ] 20.383.999/0001-02,
localizada a Rua frei Damido, S/N°., CEP 57250-000, Centro, Campo
Alegre/AL, os cooperados convocados através de convites, para tratar

da seguinte ordem do dia:

1. Alteracio do Cédigo e Descricdo da Atividade Econémica
Principal;
2. Admissdo de novos cooperados.

Compareceram a esta Reunido, debateram sobre a ordem do
dia os seguintes membros da cooperativa COOPECMARCA:

1 - Rosilene Tenério dos Santos, 2 - Rosileide Faustino da
Silva, 3 - José Damido Monteiro, 4 - Antonio Marcos Ferreira, 5 -
Fernando Ferreira de Lima, 6 - Gilberon Cipriano dos Santos, 7 -
Joseildo Izidoro da Silva, 8 - Maria José Silva Carvalho, 9 - Valdinei
Pereira de Farias.

Aguardados os prazos normais de tempo para a primeira
chamada as 9:00 horas e segunda chamada as 9:30 horas, a reunido
teve inicio pontualmente as 10:00 horas, onde foi apresentado e
abordado o item 01 da ordem do dia que trata da necessidade de
alteragdo do Cddigo e Descricdo da Atividade Econdémica Principal,
94.30-8-00 - Atividade de associagbes de defesa de direitos sociais,
para 4687-7/03 - Comercio atacadista de residuos e sucatas metdlicas,
onde a alteragdo foi aprovada de forma unanime, logo apos foi dado
inicio a discussdo do item 02, com a apresentacdo dos cidaddos que
desejavam cooperar com a Coopecmarca, (Cooperativa dos Catadores
de Material Reciclado) em primeiro lugar se apresentou o sr Valdinei
Pereira de Farias, residente ao Conjunto José Eduardo n°. 36, Centro,
Campo Alegre/AL, em seguida o sr. José Damido Monteiro, residente ao
Conjunto Olival Tendrio Quadra “G” n°. 09, Campo Alegre/AL, e em
seguida o sr. Joseildo Izidoro da Silva, residente ao Conjunto Benedito
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SRS

de Lira no. 21, Campo Alegre/

AL, a assembleia voto

7

HEH .o
/<

e e o AN

u e aprovou poO

unanimidade a participagdo dos novos cooperados.

N3o restando duvidas
assuntos em pauta e nao
reunido foi encerrada as 10:50
Rosilene Tenorio dos Santos,

por todos os presentes.

havendo quem fizesse UsO

lavrada a ata, lida, con

ndéncia alguma sobre 0S
da palavra, a
sendo, por mim,
ferida e assinada

nem pe

horas da manha,

Campo Alegre, aos 13 de julho de 2018.

e /S - 1
Rosilene Tenorio dos Santos
Presidente

CPF: 075.378.864-07
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cAPITULO N

vOS DA SOCIEDADE
seus associados,

e econdémica em
50 de aparas €

DOS OBJETI
solidaria de
do viabilidad

rcializac¢

ganizar @ acado
s, proporcionan
cessamento € come

rt.2°-A Cooperativa tem por objetivq or
especifica

s atividades profissionans
leta, armazernamento, pro

A
em sua
suas tarefas de co
materiais reaproveitéveis.

i rimento de sua finalidade, tem aind

§ Unico. No cump
e econdmico de seus cooperados,

fungao de:
a) Defender © interesse social
da aependéncia de comerciantes intermediarios € tratar

libertando-0S

de seus interesses junto ao poder putblico e a terceiros;

b) Buscar integragdo COm outras cooperativas desta mesma atividade
profissional, visando a formagao & fortalecimento de cooperativa de
segundo grau € integrar-se com cooperativas similares € demais

economicidade nos

segmentos do cooperativismo, garantindo maior
negocios desenvolvidos & O fortalecimento do cooperativismo como um

todo;
c) Desenvolver servicos de apoio aos associados, de carater juridico,

social e econdémico, envolvendo a defesa de seus direitos, sua saude e
q sDegurang:a no tr'gb.a'lho e bem estar no convivio comunitario;
) C :gs_r;\:glvir juwaaaes de orientagao, formagéo € apoio para O
jamento de novos associados, consci i
‘ ga , ientizando-
B )g)bjetnvos do ccoperativismo; 608 desa MSIRIESS
e).Pesenvolver ainda atividade i
. )k b s para a divulgagao do coo ivi
L : ) era
o apoio a formagao de novas unidades cooperativa perafismo

aa Cooperativa a
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anterd com

iva organiza ] nd
pjetivos: @ cooper® necessarnos: ece
de cu eus 0 que 5@ fizerem
o flr;‘embléia Geral, ©° servigo®
X specifico rovados:
CAPiTULO 11
DOS .
TOSE DEVERES DOS ASSOCIA . sibmdade sonica de
e eratl alv ver ! Pof 4 o) presente
" todos 2 ’ e materia’s r -
restagd0 de s€ 'proﬁ <3 uténom d'de ap 2 outras tividades possa
Estatute > Alegre & N2 dedid’ erativa-
unicip'o ?5'7 m og int s e objet a COOPZ " " odendo: entretanto ser
prejud| olidir € et ¢ ili itado,
S ral fisicas: rativa
nferior @ 20 pess0as ! o associado da coopPe ;
g0 - Par adquir’ ualidadé de " o or proposto bor
mteressado overé o0 r tcaacepleaI; edsiretoria aséin r Term©O de
jos_e. deb e ' : otas-partes
Admi:izggz‘ no L?vr & Matricula & ainda subscrever as qu P
do capital, s termos previstos neste Estatuto-
. . - de
s [ ssociado recebera @ Carteir@d
pa cumpr e o Gl A reg Or:dntjzrélgrdoasa declaragoes constantes no Livro
Associalt, texto < o Estatuto e e ume as obrigagées decorrentes da
Adquir assim todoS os direitos, € ass e dhopd
pela Assembleid Geral da cooper .
votando ©S

Geral medidas de interesse da

especificas; y

b) Propor 4 Diretoria oU 5 Assembleid

cooperativa; e

c) Votar € ser votado para 0S cargos sociais, ressalvadas as restricoes

legais estatuarias;

d) Demitir-se da Sociedade quando pem lhe convier;

¢) Efetuar as operagoes que S&o objeto desta sociedade, de
este Estatuto € 3s regras que a Assembléia

conformidade com alei, a
Geral estabelecer;

f) Solicitar quaisquer informagdes sobre negocios da cooperativa €,

mbléia Geral Ordinaria, consultar,

dentro do més que anteceder a Asse
na sede da sociedade, 0S livros e pecas do balango geral.

Art. 7°-O associado tem O devere a obrigagéo de:
nos termos deste

YRS

e

lizar as quotas partes do capital

a) Subscrever € rea
m as taxas & encargos operacionais que forem

Estatuto € contribuir o
estabelecidos;
b) Realizar através da C i
ali _ ooperativa as opera des que i
o gbjetlvgs sociais, profissionais econémicog' 4 constituem SEHS
U . . ~ . i
4 regrgl;;rr:: :r?tr:rzs ?lsposu;oes da lei, do Estatuto, respeitar as resolugdes
s tomadas pelo Conselho de Administragéo e acatar as

Pra X =
& deliberagdes da Assembléia Geral,

:g Iijla; pelos interesses morais e materiais da sociedade;
gar pontuaimente seus compromissos para com a so'




Art. 9° - As obrigagé
espo

oriundas

eus terceiros, b _
® Unico - ©OS herdeiros
is creditos pertencent

realizado € demai
direito de ingresso
estabelecidas neste Estatuto.

CAPITULO v

DA DEMISSAO, ELIMINAQAO, EXCLUSAO

o0, que nao podera ser negada, dar-se-a unicamente
Presidente, sendo por este levada a0 Conselho de
de Matricula, mediante

Art. 10° - A demisséo do associad
pada no Livro

a seu pedido € sera requerida ao
Administragdo em sua primeira reuniao e aver

termo assinado pelo Presidente.
icada em virtude da infragao da lei,

elho de Administracao, depois de
constar no termo

Artigo 11°- A eliminagéo do associado, qué sera apl
ou deste Estatuto, sera feita por decisdo do Cons
notificagao ao infrator; 0S motivos que @ determinaram deverao
lavrado no Livro de Matricula e assinado pelo Presidente da cooperativa.

§ 1° - Além de outros motivos, O Conselho de Administragao devera

eliminar o associado que;

a) Vier a exercer qualquer atividade considerada prejudicial a cooperativa
ou que colida com os seus objetivos;

b) Houver lavado a cooperativa a pratica de atos judiciais para obter O
cumprimento de obrigagao por ele contraidas;

c) Depois de notificado, voltar a infringir disposicoes da lei
Estatuto, das Resolugdes ou Deliberagdes da Assembléia Geralt

d) Deixe de operar com a sociedade por periodo superior a u}11 ano
desviando sua produgdo para o comércio de intermediérios’

~ excetuando-s€ © ¢Caso de im ibili i
: possibilidade de recgpbimento
cooperativa por questoes técnicas. .

deste

W




edi tamente excluida. (@)
e matriculado, sendo ©

ante TermoO |avrado no Livro de
rov pelo conselho de

e eliminagéo ou exclusao. o
que integralizou, acrescndo das sobras

Art. 140 - EM qua!quer ca

associado so tera bt

tiverem si gistradas- ;

que In® 1°-A Cestituigao d€ que tra o somente PO
Geral, O Balango

depois de aP
. a cooperativa o
: i ue a restltwgao

que o assoaa

°-A administragéo da
desse capital seja feita essivas a partif
do exercicio financeiro que
desligamento.

oF - Ocorrendo demissoes, eliminagdes O
numero tal que as restituicoes das import
possam ameacar a estabilidade econdmico
esta podera restitui-las mediante critérios

continuidade.
4° - Os deveres dos assocC

eliminados ou excluidos, até que sejam apro
as contas dos exercicios em que o associado deixou de fazer p

sociedade.

dera ser exigida
do Exercicio em

se seguir aquele em

s de associados em

5 eferidas NO Artigo
erativa,

que resguardem a sua

jados perduram, para ©OS demitidos,
vados pela Assembléia Geral
arte da

APITULO V

CAPITULD ¥V

DO CAPITAL
o ; .
)rbw\Lrntm1e ?o -d(; ca:lr:)lta| da cooperativa, representado por quotas-partes, variara conforme O
quotas-partes subscritas, nao sendo entretanto inferior a 60 (sessenta)

quotas-partes, qué ora perfazem R$ 678,00.
& - ) . o
§ 1 O capital e subdividido em quotas-partes de valor unitario

R correspondente a 20% do SMR a &
: r a época da s iGa indi
vier a sucedé-la em caso de extingég. ubscrigao. o4l 27 poice quS




[ ste tia a
divisive! intral a ntia;
o . A quotd parte © |dn mod algum n d?d. A 4 S re
. negociad R estituic
derd izac80 nsferénci@
ubscri¢do: red Matricul : scriturad@
o Livro al 0 parCI )
scritur R de otas- rtes i sin tura
§ 3° - sferen te termo e conterd
i Matricul an 00 eratlv
no L ession president © pes ade Y 6 vez
te, % as-pa
geff M5 associado P d P?Qda;p ng:mt pare  nada, dentro do prazo
5 is in 9 o
em restaco d ontripuig¢oe>
g: o Péxi 01 esel ,ao% Oras otas Dartes O > aumento dz
g 5° - Par@ efeit ntegraliz gt'v eceber bens: valiados reviamen
> apital sociah PO ggrr:b'l ' Gera  sodial
e apos nt correg@ netaria do pital $ -
> _ O valor ¢© 'SP olacao v ra mantida € con
fetuada observ@ g 1 a fin d jistribuigao: 50 dendo
reserva d qualizagd® indivis! . * < de capita
ser UtIZe para 1 4 Izaga;) e g.i/; (doze P ¢ cento) @° ano, qué
o . rativa ara j
se7réo c/::)ntados sobrep rte do c@ tal mtegrahzado, houver sobras no
exeszm?l operativa retera até 10% (dez POr cento) dod oyéme;:g
financeiro dé cada associado, S bre a entregada de sua pro I:%?I’ATF;VO
aumento dé capital, 4 se de tinara a f agao do FUNDO
e para© NDO DE RESERVA. , Ny
g -0 Conselho de Administrag,éo revera, 'sernpre que necessa_rlo, o
e refere O parégrafo anterior, propor\do alternativas 2@

valor da taxa aques

Assembléia Geral.
10° - A cooperativa podera reter as
restagbes vencidas dos associados relativos a In

subscrito pelos mesmos.

sobras liquidas para cobertura de
tegralizagéo do capital

Ao ser admitido, cada associado devera subscrever no minimo uma quota-
ximo tantas quotas-partes cujo valor nao exceda 1/3 (um

Art. 16° -
parte do capital social € no ma
tal social subscrito da cooperativa.

tergo) do capi
APITULO VI

CAPITULO V2

DA ASSEMBLEIA GERAL

ou extraordinaria, é o érgao
ste Estatuto, tomara toda €
jam a todos,

Art. 17° - A Assembléia Geral dos associados ordinaria
supremo da pooperatwa; dentro dos limites da lei e de
qualquer decisao de interesses da sociedade e suas deliberagdes vincu

ainda que ausentes ou discordantes.

At 18° - = .
18 A Assembléia Geral sera convocada € dirigida pelo Presidente, apos

deliberagéo do Conselho de Administragao
0 - . P !
§ 1° - Podera também ser convocada pelo Conselho Fiscal, sé ocorrem

motivos graves e urgentes ou i
ainda, 1/5 (um quinto) dos a i
X o ki SSOC
éx*;r)‘Ieno gozo de seus direitos socials, ap6s uma solicitagédo nA fados oo
o prazo de 15 (quinze) dias. ¢ o atendida,




5 ral o 2
sef yotado N2 Assemb|61 <
§2°-- Nao poderé yotar € |
o Artig®
ql)J('ar a sid admitid© p | dg 50 dO itens d
a S
infringd e
p) Que esteJE r;:tut o na ¢° perativa: sob quald
7° desd 2 ; gurante um an o
y Ngo * P ) At o cooperatti =
form = aceito pelecid laga C|ap 9 tenh deixad® essa
) Tenha = raca das contas no )
s aao ° r ssemblé! Gerals serao
fun¢ Cd ipo ses do Artig : a, o AP & co cacao:
Art.1g° - EmM uald > de 10 (dez) i a terce|ra,
d com antecé cia und d 01 (uma)
convoca a Nal d (Uma ho paraE h o ) d
i a .
cgmegx eg? previst? 03 r(tth ) votc?a; oderao ser dunn;:n a%dl;(:g des
i - re u .
quléncllecl)ec nstem. samente. 05 praz &
50 termo
» aA embleid conv cad 4
- Na endo - oy ra insta 97 6 cedéncid minima
Qoﬁ .azrtngoo glr?’cgr?; ser feita nova@ erie d trés C yocagoes: om anté
ez) dias ara auma delas . i 50, serd admltlda
de 10 (de2) § U?'tico -S inda n ouver quorum para a instala¢
aintengé d dissolv r a socieda e.
itai Z |&ias Gerais deverao constar:
240 - Dos Editals de Convocac;,ao das Agsemb S 80 ¢ _
At A denominagéo a coopergtuva, seguida 'd ] gxpress o Convocapao da
al” Ordinaria ou Extraordmana, conforme o caso;
Convocagéo, assl como ©O

2. O dia € a hora da reuniao. em cada
enderego do local € sua realidade, © qual, sal
sempre © da Sede Social;
3. A sequéncia ordinal das convocagc’)es;
4. A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especiﬁcagées;
5. O numero de associados existentes N@ data de sud expediqéo, para
efeito de calculo do g e instalacao.
1° - No caso de a convocagao ser feita pPor associados,
primeiros sig

assinado, No minimo,

documento que ©° solicitou.
o . Os Editais ¢& convocagao serao fixados em locais visiveis nas
frequentadas pelos associados,

depe_ndéncias mais comumentes
publlcados em jornal comunicados por circulares aos associados.

o Edital sera
natarios do

o 2 ~ . ’ -
Art. 22° - E da competéncia das Assembleias Gerais, ordinarias ou extraordinérias. a

destituigao dos rSembros do Conselho Administrativos € Fiscal.
<§1a r;lcci:r?'\ i;1 .Otcorr_endo de’stitu_ic_;éoﬁque possa comprometer & regularidade
istracao ou fiscalizagao da Entidade, poderé a Assembléia

desi L .
novf;ac:u_aadrr‘\|nl§tradores e gonselhelros provisérios, até a posse dos
. cuja eleigao se efetuara no prazo maximo de 30 (trinta) dias

Art. 23°-0" ” i 3
: q;:og;g\(aggr? instalagao f:la Assembléia Geral, € 0 seguinte:
: : is tergos) do numero de associados, em condigéé de votar, em

&5 ﬂiTeira convocagao;
, & . Meta i i
_ de mais 1 (um) dos associados, em segunda conv 95

o,




acao. .
- gt ata este artigo: ©

i jados nao
aisquer outros associados:
T ls ) direta ou

jais, CO §
- ocupantes de cargos socials, b B eira
Aﬂdergo vg’;r naspdecisées sobre assuntos que a eles s€ ériﬁgig:'éo privados O omar
i?'l%ireta entre 0S quais 0S e prestac;éo de contas, mas n
, spectivos debates
de Contas. o

parte nos re

Plenario que

Art. 27°

da Cooperativa, logo apP
o, das pe¢ sbeis € do parecer

. As deliberagdes das Assembléias Ge

forem discutidos © Balanco
do Relatorio do
do Conselho Fiscal,
ar os debates e a votaga@o
1° - Transmitida 2 diregao dos trabalhos, © presidente, 0S Membros do
Conselho de Administraga@o e Fiscal deixarao a Mesa, permanecendo
contudo, No recinto, @ disposicao da Assembléia, para 0s esclarecimentos
que lhes forem solicitados.

§ 2° - o] Coordenado indicado escolhera,
Secretario “ad-hoc” para auxilia-lo na redagao das decisd

incluidas na Ata, pelo Secretario da Assembléia.
§ 3° - O mesmo procedimento sera adotado quando da deliberagao da

remuneragao dos conselheiros.

conselho de

rais, em que
solicitaré ao

6s a leitura

indique um associado P

entre OS associados, um
es a serem

rais somente poderao versar sobre oS

assuntos constantés no Edital de Convocagbes.
l]amagao, mas a Assembléia podera

5

N &

§ 1° - Emregra, @ votagao sera por ac
gptzaor pelco) vgtoesi%f:%ratendzndo-se entao as normas usuais.

- na Si 5
5 2 - O ida, favrad a ‘ssemb’lena': Geral devera constar de Ata
bt p;elosrac‘jiraetno lercfa proprio, aprovada € assinada ao final

ores e fiscais presentes por uma i

. : S , comissao de
?ssomados designados pela Assembléia e, ainda, por quantos i
e ) ) o queiram

30 - = = P
§1aioria Q\: s?nilukf:sragcztes nas Assernblems Gerais serao tomadas por
aiore ada assoc' \éo os dos assqcn_ados presentes com direito de votar
o ' iado presente direito a 01 (um) s6 voto | ’
i AJP o Sumero de suas quotas-partes » qualquer que
- Prescreve em 04 (quatro - =
Y ano i
das Assembléias Gerais viciad)as d s a agdo para a3t o, feliberagoss
e erro, dolo, fraude ou sjmulagao, ou




fo) razo
£statuto: % tando © P
alizad?-
. a
5 eleico® e
par reall as(;EJ ara‘} re ovaqao
|n|s'(ra§5é aeqvuerréo s b||cados com
uas
o@a resel‘lt S
referéncia dever® ép10 (dez) dias
% cooperai® scomP qas d2
emblénas,
'30 . 34, C put dest ;Ut:)a o
tro d rorelton rgos
gidatos P2 concorrer® ﬁi[lg\lef
ndic® pléi dera d liperar: 55~ coe
i
fetiv rant
01 hora dé P zo paré
e elegib! de _
zer < onsid prejud! ess
os d ais | da ordem do dia,
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efl 'zger caca eus fiscals
uas didaturas: ndo e as
el A o0, 4o e
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50 conju do e " ; _
l Jte 05 (cincO) dia terior realizaga®
CAPiTULO Wil
DA ASSEMBLE|A GERAL ORDINARIA
Art. 29° - A Assembl! Geral rdinaria, que sé realizaré obrigatoriamente um? vez por
ano, no decorrer dos 03 (trés) prime'r meses; pé srmino Q0 exerciclo social,
deliberard sobre 08 seguintes assuntos, que d vera ar da Ordem do Dia:
| Prestaga® de conta dos 6rgaos da administragéo, acompan ada do
arecer do Conselho Fiscal, compreendendo:
_ Relatorio da gestao;
_ Balango;
- Demon§trggéo s sobras a_puradas ou das perdas decorrentes da
ara coberturd das despesas a

despesas da

das contribui¢oes o]
arcelas para os fundos

insuﬂciéncia
rimeiro caso, as p

sociedade, deduzindo-s€ nop

obrigatorios;
[Il.Eleigao dos com
|V.Fixagao do valor dos h

valor da cédula de presen

ponentes do’C.onseiho de Administragao € Fiscal;
onorarios da Diretoria Executiva, bey c<’3mo o
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a res, e da sociedade:

5 deliberar S
oty o Edital de Convocaqéo. |
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peténcia exclusiva da Assembléia
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= |. Reforma do Estatuto; o
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s deliberaqées de queé trata este artigo-

e nomeagéo de Liquidantes;

Unico -
presentes, P
CAPITULO IX

DMINlSTRAQAO E DA DlRETORIA

DO CONSELHO DE A
or um Conselho Administrativo, composto

Art. 32
por 5 (cinco) membros, todos associados, cleitos pela Assembléia Geral, para um
mandato de 04 (quatro) anos, sendo obrigatoria, no término de cada periodo de
inimo 02 (dois) dos seus compone .
i z =~ remunerados.

mandato,
istrativo nao seraor
de Administragéo, parentes entre

linha reta, colateral, afins, bem como O

eré administrada o)

30 - Os administradores, eleitos oOU contratados, nao serao

N zessoqlmente responsaveis pelas obrigagdoes que contrairem em nome
a sociedade, mas responderao pelos prejuizos resultantes de seus atos,

& se agirem com culpa ou dolo.
pelos atos 2 que se refere O parégrafo

4° - A cooperativa respondera
anterior, s€ 0S houver ratificado ou deles logrado proveito.

5 .
S T Os céue part.|c1parem do ato ou operagao social em
eza da sociedade, podem ser declarados pes

GE 9
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trabalhos, pelos membros presentes.
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Presidente sera substituido pelo Secretario.
rao substituidos pelos vogais.

20 . O Secretario € O Tesoureiro s€
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) Estabelecer as normas para o] funcuonamento da} socCl dadg, ‘
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fim e conforme o disposto No Art. 112 da Lel 5764/71, d€ d
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dezembro de 1
n) Indicar © Banco, ou Bancos, NOS qu
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do numera
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o estado econémico-ﬁnanceiro da cooperativa
atraves

verificando, nO minimo

o desenvolvimento das operagoes € atividades em geral,

da contabilidade € demonstrativos especificos;
e exclusao d

balancetes
p) Deliberar sobre a admissao, demissao, eliminagao
associados,
Deliberar sobre a convocagao da Assembléia Geral,;
imoveis da sociedade, com express

autorizagao da Assembléia Geral;
s) Contrair obrigagoes, transigir, a

0 ;ir|eitos e constituir mandatarios;
elar pe i e
pelo cumprimento das leis do Cooperativismo e l tros aplicavei
S
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Despesas 92 ociedade € © ecer nselho Fiscal,
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9) Elaborar © lano anual dé atividade da Cooperatlva
Art. 38° - o secretario cabe mteressar—se manentemente pelo trabalho do
president substituindo—o nos seus lmpedimentos inferiorés 90 noventa) dias ©
também S retariar e lavrar as atas das reunioes Conselho Admlmstragéo e das
Assembléias Gerais, responsabilizando-se pelos livros, document s e arquivos
Art. 39° - A0 Tesourg—ziro cabem, entre outras, as seguintes fungoes:
a) Q:rsr;ngr, conjuntamente  COM o Presidente, cheques, contratos €
ais documenios constitutivos € obrigagoes;
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rativa.
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ontatos €O
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ﬁg;m:g’tra-t'vAos Diret_org—:-s vogais compete participar nas e
ivo com direito 2 voz e voto, € acompanhar O desempenh© geral da
es e medidas que_julg_arem convenientes, alem de
razos inferiores a@ 90 (noventa) dias.
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Tesoureiro por p

‘substituirem o Secretario € ©
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fiscalizagao sobre

exercer assidua

a, cabendo-lhes, entre outras,

Art. 44° - Compete ao Conselho Fiscal .
operagoes, atividades € servigos da cooperativ

seguintes atribuigoes:
a) Conferir, mensalmente, O
verificando, também, s€ 0 mesmo esta de

pelo Conselho de Administragao;
b) Verificar se 0s extratos de contas bancarias conferem com
escrituracao da cooperativa,;
c) S:argénna;ro r?n ?cjsagnontantes das ?espesas e inversbes realizadas est
Co e com os planos e decisbes
Administracao; do Conselho
d) ::/;rrlgga; nje as operacbes reaiizadas e os servigos prestad
come,?ién em em volume, qualidade e valor as previsoes feitas e
&) Cortificar cnsas econgmlco-flnanceira da cooperativa;
i e o Conselho de i = '
U 5~ regularmente e se existem cargos vAdmImStragao vem se reunin
sl f) Averiguar se existem recla vagos na sua composicao;
R prestados; macgdes dos associados aos servig

9) Inteirar-se se ;
0 recebimento d 24i
0sS compromi SISO U0 creditos é fei .
- Us compromissos sociais sio atendidos cnmer-:'r:-\ong.o:pfiregu'%dade e

saldo do numerario existente em Cabi
ntro dos limites estabelecid
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Tiscais istas inistrativa
, trabalhistas ou administrativas, bem assim quanto aos érgaos

do Cooperativismo:

}) Averigua - .
COITGtQOS,rbiemocs:oemsgogsegss de materiais, equipamentos e outros estéo
com ob dle In’ver)ta‘nos periddicos ou anuais sao feitos

servancia de redes préprias;

1. Estqur 0s balancetes e outros demonstrativos mensais, o balango e 0
relatério anual do Conselho de Administragdo, emitindo sobre estes,
parecer, para a Assembléia Geral,

k) Dar conhecimento ao Conselho de Administragao das conclusbes de
seus trabalhos, denunciando a este, & este, a Assembléia Geral ou as
autoridades competentes, as irreguiaridades constatadas e convocar a
Assembléia Geral, se ocorrerem motivos graves e urgentes.

§ Unico - Para os exames e verificacoes dos Livros, contas e documentos

necessarios ao cumprimento das suas obrigacoes, podera o Conselho

Fiscal contratar o assessoramento de tecnico especializado e valer-se

dos relatérios e informagdes dos servigos de autoria externa, correndo as

despesas por conta da cooperativa, conforme Artigo 112, da Lei 5764/71.

CAPITULO XI

DOS FUNDOS, DO BALANCO, DAS DESPESAS, DAS SOBRAS E PERDAS

Art. 45° - A cooperativa é obrigada a constituir:

| O FUNDO RESERVA, destinado a reparar perdas e atender ao
desenvolvimento de suas atividades, constituindo 25% (vinte e cinco
por cento) das sobras iiquidas do exercicio e de 60% (sessenta por
cento) retiradas anualmente da taxa que s€ refere o paragrafo 8° do
Artigo 15. R

[l. O FUNDO DE ASSISTENCIA TECNICA, EDUCACIONAL E SOCIAL,
destinado a prestacéo de assisténcia aos associados, seus familiares e
aos seus proprios empregados, constituido de 05% (zero cinco por
cento) das sobras liquidas apuradas no exercicio;

1.0 FUNDO ROTATIVO, destinado a manutencao de capital em giro da
sociedade, sera constituido de 40% (quarenta por cento) retirados
anualmente da taxa a que se refere o paragrafo 8° do Artigo 15; a
devolugdo das parcelas individuais que compuserem O FUNDO
ROTATIVO, sera feita na forma € no prazo previsto no Artigo 14 e seus

paragrafos, deste Estatuto.

Art. 46° - Além da taxa de 25% (vinte e cinco por cento) das sobras liquidas apuradas
no Balango de exercicio, revertem em favor do FUNDO DE RESERVA:

a) Os créditos nao reclamados, decorridos 05 (cinco) anos;

b) Os auxilios e doagoes com destinacao especial.
Art. 47° - O Balango Geral incluindo 0 confronto da receita e despesa, sera levantado
no dia 31 de dezembro de cada ano.

§ Unico - Os resultados serdo apurados segundo a/natureza das

operagdes ou Servigos.

Art. 48° - As despesas da sociedade serao cobertas:
14
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assoc! ) a
espesas
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Unico - ra e
sociedade réao Ievantadas ] radameé | o ara
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liquidas aP rada exercicio depo! Ccii: dedrrl]J e ament
art, 49° - AS SO0 (8 serao rateslo, entre 05 @5S9%F% Lriodo salve delibera
os FUND as.s'r; IS'S ic}o ufruidos d2@ cooperativé:
roporciona! >
duv:rsa da Ass€ bleia Geral Balango serdo cobertos com ©
m Ba ,
ada exercicio; apurados e
it. 50° - OS prejuizo e ' cobrir
saldo 60 FUND pE S E;Tc:/rgri‘ o FUNDO DE RES VA fO[('jnsUﬂtclegée B atre os
gsun;?;uizo' referidos N° Artigo, ©° ifrjﬁi jos
associados zz0 direta dos servigos us
CAPiTULO Xl
DOS LIVROS
Art. 51°- A cooperativa devera ter os seguintes Livros:
I Matricula; =
II. Atas da Assembléid Geral;. _ )
I1l.Atas do Conselho dé Admlnlstragao;
|V.Atas dO conselho Fiscal; . .
V. Presenca dos Associados nas Assembleias Gerais,
vI.Registro de Chapas;
Contabeis obrigatorios.
i folhas soltas ou Fichas.

Vi I,.Outros’Fiscais e

§ Unico - E facultada 2 adocgao de Livro de

Art. 52° - No Livro de Matricula 0S8 associados serao inscritos por ordem cronologica de
ncia do

devera constar:
de, profissao € residé

estado civil, nacionalida

admisséo €
_ |. O nome, a idade,
i associado;
s (9,3?’11. a data de sua .adm_nsséo e, quando for o caso, a de sua demissao a

i{;&w pedido, de eliminagao ou de exclus&o;
X ¥ lll.a conta corrente das suas quotas-partes do Capital Social.
AN
o

CAPITULO XllI

DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGCAO
Art. 53° - A Cooperativa se di 2
3 s ssolvera voluntariam y i
associados se dispuser a sua continuidade, quandir']ta EslvaseCii =t de 20 (vinte)
:l genh:zlj alteraldo a sua forma juridica;
. Quando o numero de associados se reduzir a menos de

seu Capi i ini
pital Social minimo se tornar inferior ao estipulado

(vinte) ou o
“caput” do

Arti
rtigo 15 deste Estatuto, salvo se até a Assembléia Gg
] el
J., o V¥
<J4 e A2
,l -



indivisiveis entre os associados, ainda no caso de liquidagao da Sociedade, NIPYIEs=
em que serao, juntamente com o remanescente, destinados ao BANCO NACIONAL DE
CREDITO COOPERATIVO S.A - BNCC. e TR
§ Unico - A devolugao das parcelas que ‘compuserem; o: FUNDO
ROTATIVO a que se refere -o~iten 1l do_Arligo. 45,:7séra feita,
individualmente, na mesma proporgéo em que foi procedidoa retengao,
mesmo na eventualidade da dissolugao € liquidagao da_fSoched?o_‘e':

rcrarmn

Art. 55° - A Assembléia Geral Ordinaria se realizara, obrigatoriamente;uma vez F_>Olf
ano, no decorrer dos 3 (trés) primeiros me§g§__,ap¢s:_9_ término do gx_efg;gp;fsoglatlé
devera no entanto, quando tiver de eleger novos a@mumstradores,--.reahzax—;sejer_n a

que permita coincidir a posse dos novos com.a-saida daqueles 'cu_joﬂs_‘mandatos se

expiram.
Art. 56° - Os casos OmMiss0s serao resolvidos de acor<_iq com a Igi e os 'p_r_incipios
doutrinarios, ouvidos os 6rgaos assistenciais idq-_Cg_ogera‘tMsmg. s a -

> gl oniainy
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